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Juliana uit Ghana staat trots achter haar lasapparaat. In haar hand een gereedschap dat ooit in een 
Nederlandse werkplaats werd opgeknapt. Dankzij een studiebeurs kon ze een opleiding volgen tot lasser. 
En nu is het gereedschap haar sleutel tot een toekomst. “Ik dacht dat metaalbewerking alleen voor mannen 
was,” zegt ze met een glimlach. “Maar dit heeft mijn leven veranderd. Ik bouw nu aan mijn eigen toekomst 
– én ik laat andere jonge vrouwen zien dat het kan.”

SAMEN BLIJVEN BOUWEN
Het verhaal van Juliana is er één van velen. In 2024 kregen 
honderden jongeren dankzij Gered Gereedschap een 
kans om hun talenten te ontwikkelen. Een kans om een 
vak te leren, een kans om onafhankelijk te worden. We 
zagen studenten afstuderen bij Lords Meade Vocational 
College in Oeganda. We zagen kleermakers in de nieuwe 
werkplaatsen in Iganga hun eigen inkomsten vergroten. 
We zagen jonge ondernemers groeien, leraren sterker 
worden, gemeenschappen vooruitgaan. 

Achter elk succes staat een team van mensen. Niet 
één iemand, niet één schakel, maar een hele keten van 
betrokkenen die samen iets mogelijk maken. Vrijwilligers 
die met toewijding in onze werkplaatsen gereedschap 
opknappen, zodat het een tweede leven krijgt in een 
vakschool of bij een startende ondernemer. Donateurs die 
bijdragen aan een studiebeurs, een naaimachine of een 
complete werkplaats. Partners die lokaal kansen creëren: 
die leraren trainen, studenten begeleiden en werkplaatsen 
opzetten. Ieder op zijn eigen manier, maar allemaal met 
hetzelfde doel: armoede bestrijden met vakmanschap. 

Daarom geloof ik in de kracht van samen. Want alleen 
ga je snel, maar samen kom je verder. Ik ben dankbaar 
voor iedereen die dit mogelijk maakt.

Laten we samen blijven bouwen – aan 
vakmanschap, aan zelfstandigheid, aan hoop. 
Aan een wereld zonder armoede. 

Met vriendelijke groet,

Arjan van Dijk
Voorzitter Stichting Dienstencentrum 
Gered Gereedschap

VOORWOORD
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WAAROM WE GELOVEN IN ZELFREDZAAMHEID
Honderden miljoenen mensen wereldwijd leven in armoede en proberen rond te komen van minder 
dan 1 dollar per dag. Toch delen we allemaal dezelfde dromen: een zelfstandig bestaan, kansen voor 
onze kinderen, een leven met waardigheid en trots. Gered Gereedschap gelooft dat iedereen recht 
heeft op een zelfstandig bestaan en om zijn of haar eigen toekomst vorm te geven. Daarom zetten wij 
ons in om de zelfredzaamheid van mensen en organisaties in Afrika te versterken – met kennis, vaardig-
heden en de middelen om zelf verder te bouwen.

VOOR DE MAKERS: BOUWEN AAN EEN EIGEN TOEKOMST
In alles wat we doen, gaan we uit van de kracht en het talent van mensen zelf. We geloven dat concrete, praktische 
oplossingen de basis vormen voor blijvende verandering. Met toegang tot goed vakonderwijs, begeleiding naar 
werk en ondersteuning met degelijk gereedschap en machines, geven we mensen de tools in handen om een 
zelfstandig inkomen te verdienen als vakman of vakvrouw. Voor degenen met de ambitie en capaciteit om als zelf-
standige aan de slag te gaan, bieden we extra ondersteuning bij het opstarten en vergroten van een eigen bedrijf. 
Zo bouwen zij – met hun eigen inzet, kennis en vaardigheden – aan een duurzame toekomst voor zichzelf en hun 
gemeenschap.

SAMEN DE BASIS VERSTERKEN: VAKONDERWIJS EN ONDERNEMERSCHAP
Met als doel de zelfredzaamheid van mensen in Afrika te vergroten, kijken we ook naar het bredere plaatje. We geloven dat 
het versterken van vakonderwijs en ondernemerschap de sleutel is tot structurele ontwikkeling van een stad, een regio of land. 
Met name de ambachtssector en bouwnijverheid bieden kansen voor grote groepen mensen om een zelfstandig bestaan op te 
bouwen. De grondstoffen zijn er vaak al; wat nog ontbreekt zijn vakmensen, kennis, kapitaal en toegang tot gereedschappen en 
machines.

Daarom investeren we niet alleen in individuen, maar ook in de infrastructuur die hen ondersteunt. Door scholen te voorzien van de 
juiste middelen, leraren verder te trainen en startende ondernemers van gereedschap en kennis te voorzien, bouwen we samen aan 
sterke sectoren die mensen in staat stellen om – onafhankelijk en met trots – hun eigen toekomst te creëren.

ONZE VISIE
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ONZE HULP
Gered Gereedschap ondersteunt met haar programma’s – in Afrika onder de naam EQUIP – vakmensen in 
alle fasen van hun ontwikkeling: leren, werken en ondernemen. Ons doel is om (startende) vakmensen de 
kans te geven om met hun eigen vakmanschap een zelfstandig en waardig bestaan op te bouwen.

Onze hulp is praktisch en concreet. We versterken vakop-
leidingen door ze te voorzien van opgeknapte gereed-
schappen en machines. Daarnaast investeren we in de 
kennis en vaardigheden van leraren, zodat zij jongeren 
nog beter kunnen opleiden. Jongeren uit arme gezinnen 
bieden we met studiebeurzen de kans om naar school 
te gaan en een vak te leren. Na hun opleiding ondersteu-
nen we hen bij de eerste stappen naar werk, bijvoorbeeld 
met een starterskit vol gereedschap, een microkrediet 
om materialen aan te schaffen en begeleiding van een 
ervaren vakman of vakvrouw.

Om ondernemerschap verder te stimuleren, richten we 
gereedschapverhuur- en opknapwerkplaatsen op. Goed 

gereedschap is schaars en vaak onbetaalbaar. 
Dankzij deze werkplaatsen krijgen meer vakmensen 
toegang tot kwalitatief goede gereedschap-
pen en machines waarmee zij hun vak kunnen 
uitoefenen en hun inkomen kunnen vergroten.

We richten ons steeds meer op geselec-
teerde regio’s, waar we – samen met lokale 
en regionale partners – alle facetten van 
technisch vakmanschap ondersteunen. 
Afhankelijk van de lokale behoeften zetten we 
verschillende bouwstenen van ons programma 
in, zodat vakmensen en hun gemeenschappen 
sterker en zelfredzamer worden. 		
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ONZE MANIER VAN
WERKEN
SAMEN BOUWEN AAN EEN TOEKOMST ZONDER 
ARMOEDE
Het netwerk van Gered Gereedschap in Nederland bestaat 
uit 23 werkplaatsen waar zo’n 500 vrijwilligers zich met 
hart en ziel inzetten. Samen werken zij aan één doel: 
vakmensen in ontwikkelingslanden voorzien van concrete 
middelen om met hun vakmanschap een zelfstandig en 
waardig bestaan op te bouwen.

Het grootste deel van de vrijwilligers houdt zich bezig 
met het opknappen van gebruikte gereedschappen die 
een tweede leven krijgen in Afrika. Deze gereedschappen 
worden ingezameld via 450 inzamelpunten bij particulie-
ren en bedrijven. Na zorgvuldige opknapbeurten worden 
ze in zeecontainers verscheept naar onze projectpartners. 
Jaarlijks zetten we zo’n 150.000 opgeknapte gereed-
schappen in voor onze programma’s: van het ondersteu-
nen van vakopleidingen en het inrichten van verhuurwerk-
plaatsen tot het samenstellen van starterskits voor jonge 
ondernemers die hun eigen bedrijf willen beginnen.

Daarnaast delen vrijwilligers hun kennis en ervaring ter 
plaatse. Ze reizen naar Afrika om projectpartners te onder-
steunen: bij het opzetten en inrichten van werkplaatsen, het 
overdragen van technische kennis of het begeleiden van de 
lokale leiding bij het managen van een werkplaats.

PRAKTISCHE STEUN DIE WERKT
Al sinds 1982 ondersteunt Gered Gereedschap vakmensen 
met kennis, vaardigheden en gereedschap. We geloven 
dat praktische oplossingen grote veranderingen kunnen 

brengen. Onze aanpak is daarom concreet, doelgericht 
en pragmatisch. We werken altijd samen met lokale, 
betrouwbare partners die zelf het voortouw nemen in hun 
projecten. Zo bieden we directe steun, zonder tussenkomst 
van externe partijen. Dankzij de inzet van vele vrijwilligers, 
gedoneerde materialen en lage overhead houden we onze 
kosten laag en onze impact groot.

ONDERSTEUNING VAN LOKALE INITIATIEVEN
Jaarlijks ontvangt Gered Gereedschap meer dan 500 
aanvragen van scholen en maatschappelijke orga-
nisaties uit ontwikkelingslanden. Deze aanvragen 
beoordelen we zorgvuldig en eenvoudig. 
We kijken naar criteria zoals betrouwbaar-
heid, financiële duurzaamheid en – in het 
geval van scholen – de kwaliteit van het 
onderwijs. Maar bovenal beoordelen we 
op de verwachte impact op het leven 
van mensen en hun gemeenschap. Op 
basis daarvan besluiten we welke 
ondersteuning we bieden.

Van de organisaties die we 
steunen, verwachten we 
regelmatige terugkoppeling 
over de resultaten die zij 
boeken. Zo blijven we 
samen werken aan 
blijvende verandering.
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GG BOUWT VERDER
Gered Gereedschap droomt van een Afrika zonder armoede, waar vakmensen goed verdienen en bijdragen aan de 
groei van hun gemeenschap. Een Afrika met sterk beroepsonderwijs dat mensen opleidt tot bekwame vakmensen 
en ondernemers. Waar afgestudeerden niet alleen klaar zijn voor informeel werk, maar ook vol vertrouwen hun 
eigen bedrijf kunnen starten. Omdat ze toegang hebben tot goed gereedschap, machines, startkapitaal en de 
kennis die ze nodig hebben om te ondernemen. Waar je de kwaliteit van hun werk terugziet in hun producten die 
ze maken. Waar vakmanschap wordt gewaardeerd en gezien wordt als een serieuze, veelbelovende carrièrekeuze 
– niet als laatste redmiddel..

Ook in 2024 hebben we weer stap voor stap gebouwd 
aan het realiseren van deze droom. We hebben onze re-
gio-aanpak in Jinja verder uitgebreid. We hebben dit jaar 
opleidingen zoals elektrotechniek, kleermaken, bouw en 
autotechniek weten te versterken. Op de betrokken scholen 
zijn praktijklokalen ingericht, zijn leraren bijgeschoold en 
zijn lesprogramma’s aangepast aan de vraag vanuit de ar-
beidsmarkt. Door deze brede aanpak vergroten we de kans 
op werk voor jongeren aanzienlijk.

De meeste jongeren gaan na hun opleiding als zelfstandige 
aan de slag. Daarom hebben we in 2024 onze eerste Entre-
preneurial Workshop geopend in Oeganda. Afgestudeerde 
jongeren, maar ook gevestigde vakmensen, kunnen hier 
een werkplek en/of gereedschap huren, gebruik maken van 
machines en begeleiding krijgen bij het opstarten van hun 
eigen onderneming. Een belangrijke stap richting duurzame 
zelfredzaamheid.

Een belangrijke mijlpaal in 2024 was de officiële registratie 
van onze zusterorganisatie Gered Gereedschap (GG) 
Uganda. Met deze stap hebben we onze aanwezigheid in 
het land formeel verankerd en kunnen we onze projecten 
ter plekke beter ondersteunen. Daarnaast biedt het ons de 
mogelijkheid om eenvoudiger internationale fondsen aan te 
trekken en lokale partnerschappen aan te gaan.

Onze werkplaatsen zijn onze motor van vooruitgang. 
Zij zorgen ervoor dat we ons werk kunnen doen, door 
gereedschap op te knappen en klaar te maken voor 
verzending. Tegelijkertijd zien we dat betaalbare en 
stabiele huisvesting een steeds grotere uitdaging vormt. De 
commerciële huurprijzen zijn vaak onhaalbaar en alterna-
tieven zoals anti-kraak brengen veel onzekerheid met zich 
mee. Toch weten onze vrijwilligers steeds weer oplossingen 
te vinden, iets waar we enorm trots op zijn.

Zo verhuisde GG Amsterdam naar een nieuwe locatie 
en onderging GG Waddinxveen een grote verbouwing. 
Helaas moesten we ook afscheid nemen van twee 
werkplaatsen: GG Oss en GG Den Dolder, omdat 
hun moederorganisaties hun betrokkenheid 
beëindigden. Tegelijkertijd konden we ook weer 
twee nieuwe werkplaatsen verwelkomen: GG 
Zwolle en GG Koudekerke. Die laatste is gestart 
in samenwerking met SVRZ en biedt mensen 
met het syndroom van Korsakov een zinvolle 
dagbesteding.

Na bijna tien jaar betrokken voor-
zitterschap heeft Bob de Koff het 
stokje overgedragen. Bob heeft 
een belangrijke rol gespeeld in de 
transitie van Gered Gereedschap 
– van leverancier van 
gereedschap naar ontwikke-
laar van vakmanschap. We zijn 
hem zeer dankbaar voor zijn 
toewijding en visie. Zijn opvolger, 
Arjan van Dijk, brengt nieuwe 
energie en frisse ideeën mee. 
Daarnaast hebben we het bestuur 
versterkt met de komst van Kees de 
Bouter.

Op het gebied van fondsenwerving zijn we 
in 2024 nieuwe paden gaan bewandelen. 
We hebben ingezet op doelgroepgerichte 
benadering: organisaties zoals kringloopwin-
kels en wereldwinkels, die qua missie goed bij 
ons passen, worden benaderd met toegespitste 
informatie en concrete samenwerkingsvoorstel-
len. Ook steeds meer bedrijven weten ons te vinden. 

2024 in vogelvlucht
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Vaak bieden zij niet alleen financiële steun, maar zetten 
zich ook op andere manieren in, bijvoorbeeld door het 
timmeren van gereedschapskisten of het verspreiden 
van onze boodschap via hun eigen netwerken.

Dankzij al deze inspanningen hebben we 2024 financieel 
positief kunnen afsluiten. Dat geeft ons in 2025 de ruimte 
om onze projecten verder uit te bouwen en nieuwe ideeën 
te realiseren.

Tijdens onze samenwerking met partners in Afrika 
merkten we dat er soms minder technische kennis 
aanwezig is dan we hadden gehoopt. Om deze kloof te 
overbruggen, starten we in 2025 met het ontwikkelen van 
technische handboeken en standaard trainingspakket-
ten. Deze zullen onder meer gaan over het opzetten en 

beheren van werkplaatsen en het effectief inzetten van 
lesmateriaal. Zo zorgen we ervoor dat ook partners 

met minder ervaring succesvol kunnen bijdragen 
aan vakontwikkeling.

We kijken met trots en dankbaarheid terug op 
het afgelopen jaar. 2024 bracht uitdagingen, 

maar vooral mooie resultaten en waardevolle 
stappen vooruit. Dankzij de tomeloze inzet 

van onze vrijwilligers, de steun van onze 
partners en het vertrouwen van onze 

donateurs hebben we samen weer veel 

mensen op weg geholpen naar een zelfstandig bestaan. 
Met frisse energie en hernieuwde motivatie zetten we 
ons in 2025 opnieuw in om vakmanschap te versterken 
en nog meer jongeren in Afrika te ondersteunen op hun 
weg naar zelfredzaamheid en economische onafhanke-
lijkheid. Samen blijven we werken aan het realiseren van 
onze droom, waarin iedereen de kans krijgt om zijn of 
haar talenten te benutten.

Cijfers

Aantal projecten 41

Stuks geleverd gereedschap 128.594

Vakmensen ondersteund/leerplekken 
gecreeerd

9.346

Containers verscheept 7

Aantal landen 3

Beurzen verstrekt 276

Vakleraren getraind 54

Curricula aangepast 6

Stageplekken gerealiseerd 612

Stagebegeleiders getraind 141

Waarde van de geleverde gereedschappen € 300.895,00

Ondernemers getraind 40

Microkredieten verstrekt 11
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VAN CACAOBOER NAAR 
METAALBEWERKER
Het is inmiddels algemeen bekend: onderwijs is de 
sleutel tot een beter leven. Echter, in Ghana ontbreken bij 
veel cacaoboeren vaak de financiële middelen om hun 
kinderen een opleiding te laten volgen. Soms wordt er 
een banklening afgesloten of een stuk landbouwgrond 
verkocht om dit mogelijk te maken. Lukt dat niet, dan 
blijven kinderen vaak op de boerderij werken. Om kansen 
te bieden aan deze jongeren is Gered Gereedschap in 2023, 
samen met de Chocolonely Foundation en de coöperatie 
van cacaoboeren ASUNAFO North, een project gestart: 
het opzetten van een metaalwerkplaats waar jaarlijks 75 
jongeren een opleiding tot metaalbewerker kunnen volgen.

TWEEJARIGE OPLEIDING: VAN THEORIE NAAR 
TASTBARE RESULTATEN
Binnen het project werken we samen met een lokale 
vakschool, het Technology Solution Centre (TSC) in 
Goaso. Justice Dankwah is directeur van de school en 
de drijvende kracht achter het programma: "We bieden 
hier een intensieve, vraaggestuurde opleiding over een 
periode van twee jaar. Het curriculum, dat normaal vier 
jaar in beslag neemt, is speciaal voor dit programma te-
ruggebracht tot twee jaar om de studenten sneller op de 
arbeidsmarkt te krijgen. Onze instructeurs voorzien de 
leerlingen van de kennis en praktische vaardigheden die 
leiden tot duurzame werkgelegenheid en economische 
onafhankelijkheid. Het project heeft al tastbare resultaten 
opgeleverd. De studenten produceren nu een verscheiden-
heid aan metalen producten zoals kolenpotten en blok-
vormmachines, wat aantoont dat zij hun nieuwe vaardighe-
den effectief kunnen toepassen."

DE IMPACT VAN GRATIS VAKONDERWIJS
Gered Gereedschap heeft alle benodigde gereedschap-
pen en machines geleverd, samen met de studiebeurzen 
die de volledige opleidingskosten dekken. Een van de 
leraren, Ishmael Wilson, zegt: "De nieuwe gereedschappen 
hebben een positieve impact gehad op onze opleiding. Dat 
gereedschap maakt écht een verschil: het heeft eerdere 

problemen met onvoldoende middelen opgelost en heeft 
geleid tot een effectievere en boeiendere leerervaring voor 
de studenten."

De financiële steun van Gered Gereedschap heeft de last 
voor de studenten en hun families verlicht. Ouders zoals 
Faustina Ofori Tawiah zijn dankbaar voor de verande-
ringen die het project heeft gebracht: "Mijn kinderen, 
voorheen beperkt tot werken op de boerderij, hebben 
nu dankzij gratis vakonderwijs de mogelijkheid om 
zichzelf te ontwikkelen en een beter leven op te 
bouwen."

METAALBEWERKING VOOR IEDEREEN
Binnen het project wordt ook bijzondere 
aandacht besteed aan het betrekken van 
vrouwen in deze door mannen gedomi-
neerde sector: 30% van de leerlingen is 
vrouw. Julia Agoma is een van hen: "Ik 
dacht dat metaalbewerking alleen 
voor mannen was, maar dit initiatief 
heeft het tegendeel bewezen. 
Ik zie mezelf nu als voorbeeld 
voor andere vrouwen om ook 
een metaalopleiding te gaan 
volgen." Ze prijst ook de 
praktische aanpak: "De 
praktische ervaring en 
de mogelijkheid om 
aan echte projecten 
te werken waren van 
onschatbare waarde. Ik zie 
mezelf nu – mede dankzij de 
starterskit met gereedschap-
pen – met een veelbelovende 
toekomst in metaalbewerking en 
ben enthousiast om bij te kunnen 
dragen aan mijn gemeenschap!"

Berichten uit het veld: ASUNAFO - Ghana
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DUURZAAM 
HERGEBRUIK
Sinds haar oprichting zet Gered Gereedschap zich in om gebruikte gereedschap-
pen en machines een tweede leven te geven. Door hergebruik stimuleren we 
niet alleen vakmanschap in Afrika, maar dragen we ook bij aan een duurzamere 
samenleving in Nederland en verminderen we de belasting van het milieu.

WAT WE INZAMELEN
De nadruk bij het inzamelen ligt op 
handgereedschap, naaimachines en 
klein elektrisch gereedschap zoals 
boor- en slijpmachines. Daarnaast 
zijn we steeds vaker op zoek naar 
grotere machines, zoals houtdraai-
banken, kolomboormachines en 
aggregaten, die nodig zijn om werk-
plaatsen op scholen of verhuurpun-
ten compleet in te richten.
 

GEREEDSCHAPPEN IN 
CIJFERS
Het aanbod van gebruikte ge-
reedschappen blijft groeien. We 
ontvangen niet alleen bijdragen van 
particulieren, maar ook regelmatig 
donaties van bedrijven die ons on-
dersteunen via speciale inruilacties. 
Jaarlijks ontvangen we zo’n 400.000 
tot 600.000 stuks gereedschap.

EEN TWEEDE LEVEN OF 
RECYCLING 
Niet elk ingeleverd gereedschap is 
geschikt voor hergebruik. Gemiddeld 
kan één op de drie gereedschap-
pen worden opgeknapt en klaar-
gemaakt voor een tweede leven. 
Gereedschappen die niet bruikbaar 
zijn, worden zorgvuldig ontmanteld 
en zo goed mogelijk gerecycled. 
De opbrengst daarvan ondersteunt 
onze werkplaatsen met materialen, 
transportkosten en onderhoud.

INZAMELPUNTEN DOOR 
HET HELE LAND
In Nederland beschikken we over 
een netwerk van ongeveer 450 inza-
melpunten. Een groot deel daarvan 
bevindt zich in de winkels van 
Praxis Bouwmarkten, Jongeneel en 
Bouwmaat. Andere inzamelpunten 
zijn ondergebracht bij wereldwinkels, 
lokale ijzerwarenzaken en particu-
lieren. De werkplaatsen van Gered 
Gereedschap beheren dit netwerk 
grotendeels zelf.
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MAATSCHAPPELIJKE 
PARTICIPATIE EN ACTIEF 
VRIJWILLIGERSWERK
VRIJWILLIGERS MAKEN HET VERSCHIL
Gered Gereedschap zet zich actief in om maatschap-
pelijke participatie te bevorderen. We bieden ruimte 
aan vrijwilligers van alle leeftijden en achtergronden 

– jong en oud, ervaren en onervaren. Daarnaast 
dragen we bij aan de (re)integratie en arbeidsparti-

cipatie van mensen met een sociale, psychische 
of lichamelijke afstand tot de arbeidsmarkt.

Meer dan de helft van onze werkplaatsen 
wordt volledig door vrijwilligers georgani-

seerd. Hier werken mensen die, vaak na 
hun pensioen of naast hun baan, hun tijd 

en talent willen inzetten om gereed-
schappen op te knappen en verzend-

klaar te maken voor een tweede 
leven. Andere werkplaatsen zijn 

verbonden aan welzijnsorgani-
saties, (re)integratieprojecten 

of dagbestedingscentra, 
zoals in de psychiatrie of 

verslavingszorg.

Ook op ons landelijk 
bureau in Amsterdam 

spelen vrijwilligers een 
belangrijke rol. Ze zijn 

actief in het projectenteam 
(waar aanvragen worden 

beoordeeld), in het team 
Marketing & Communicatie (dat 

zorgt voor communicatie en dona-

teursadministratie), en in het operationele team (dat 
verantwoordelijk is voor het vervoer van gereedschap-
pen en machines). Verschillende vrijwilligers hebben 
hier met succes een re-integratietraject doorlopen en 
vonden daarna weer betaald werk.

SAMENWERKEN MET MAATSCHAPPELIJKE IN-
STELLINGEN
Een deel van onze werkplaatsen is opgezet in samen-
werking met welzijnsorganisaties, (re)integratiepro-
jecten of dagbestedingscentra. De laagdrempelige 
werkomgeving van Gered Gereedschap biedt mensen 
een waardevolle plek om vaardigheden op te doen, 
een werkritme op te bouwen en samen te werken met 
anderen. Dit maakt het een uitstekende opstap binnen 
arbeidsrehabilitatietrajecten.

In 2024 werkten we samen met onder meer Reclas-
sering Nederland, WIJ3.0 Altrecht (Den Dolder), 
Reinaerde Arbeidscentrum (Veenendaal), Ons Welzijn 
(Oss), Stichting 2Switch (Arnhem), Stichting Buiten-
gewoon (Velserbroek) en SVRZ Activiteitencentrum 
(Koudekerke).

De samenwerking met Ons Welzijn in Oss en WIJ3.0 
Altrecht in Den Dolder is per 31 december 2024 
beëindigd. Activiteiten van Gered Gereedschap voor 
mensen met het syndroom van Korsakov is per 1 
november 2024 gestart in samenwerking met SVRZ 
Activiteitencentrum in Koudekerke. 
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“ONTWIKKELINGSSAMEN-
WERKING EN DUURZAAM-
HEID GAAN HIER HAND IN 
HAND”
Gered Gereedschap breidt uit met nieuwe werkplaats aan de Ceintuurbaan in Zwolle

Gered Gereedschap is een nieuwe werkplaats rijker; dit 
keer in Zwolle! Ook hier worden gebruikte gereedschappen 
opgeknapt en klaargemaakt voor een tweede leven in ontwik-
kelingslanden. Dankzij de inzet van enthousiaste vrijwilligers 
krijgen vakmensen in Afrika de middelen om hun ambacht 
uit te oefenen en een zelfstandig bestaan op te bouwen. De 
werkplaats in Zwolle aan de Ceintuurbaan draagt bij aan 
duurzaamheid én sociale impact.

EEN PASSIE VOOR DUURZAAMHEID EN SAMENWER-
KING.
Jan Roorda had zijn hart meteen verloren aan het initiatief 
van Gered Gereedschap en, met zijn achtergrond als project-
leider/beleidsadviseur, wilde hij graag een steentje bijdragen 
aan de ontwikkeling van de Zwolse werkplaats. “Ik wilde 
graag iets opbouwen in combinatie met het opknappen van 
gereedschap. Ontwikkelingssamenwerking en duurzaam-
heid gaan hier hand in hand, en juist die combinatie omarm 
ik van harte.”

UITDAGINGEN BIJ HET OPSTARTEN VAN DE 
WERKPLAATS 
Ook de materialen om mee te werken, kreeg de werkplaats 
al snel. “Met het inrichten van de werkplaats zijn we langer 
bezig geweest,” zegt Jan. “En eigenlijk zijn we daar nog 
mee bezig, want er zijn enkele logistieke uitdagingen. 
Hoe sorteer je alles netjes en op orde, zodat er een goed 
overzicht is?” Natuurlijk hebben de Zwolse Gered Gereed-
schappers de kunst afgekeken bij collega-werkplaatsen
maar toch bestaan er uitdagingen. Denk maar eens aan de 
elektriciteit en andere, ogenschijnlijk futiliteiten om een deel 
van een oude loods Gered Gereedschap-proof te maken.

RUIMTE VOOR NIEUWE IDEEËN EN INZET
Maar, ze zijn op koers in de Overijssel-
se hoofdstad! Binnen een jaar wordt er 
volop handgereedschap en elektrisch 
gereedschap gered. En dat willen ze 
verder verstevigen en uitbouwen. 
Met een bevlogen team kijken 
we naar nieuwe mogelijkheden. 
“Naaimachines zijn in Oeganda 
bijvoorbeeld hard nodig, maar 
die repareren we nog niet. 
We houden ons continue 
aanbevolen voor nieuwe 
samenwerkingen, vrijwilli-
gers en donaties. Daarmee 
kunnen we uitbreiden en de 
werkplaats vaker dan enkele 
middagen per week bezetten.”

BOUWEN AAN BETROKKENHEID 
EN BETEKENIS
Ambitie genoeg. Jan ziet het als zijn 
missie om nog meer mensen een mooie 
tijdsbesteding te geven en een plek te 
bieden in het Zwolse duurzaamheidsland-
schap. “Er zijn in de regio heel veel initiatie-
ven en daarin veroveren wij graag een plek.” 
De toekomst van de werkplaats ziet Jan met 
veel vertrouwen tegemoet. Met nog meer vrijwil-
ligers, nog meer materiaal en nog meer bekendheid 
wordt Gered Gereedschap ook in Zwolle een begrip. 
Jan: “Lekker knutselen in de werkplaats en bouwen 
aan een mooi initiatief; ik ben er voorlopig nog niet op 
uitgekeken!”

Berichten uit het veld: Jan Roorda, Gered Gereedschap Zwolle
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PARTNERS & PROJECTEN
In 2024 ondersteunde Gered Gereedschap 42 projectpartners in 
Oeganda, Ghana en Tanzania. In totaal zijn meer dan 130.000 
stuks gereedschap en machines geleverd. Hiermee hielpen we 
9346 vakmensen aan een beter inkomen via vakmanschap.

VERSTERKING VAN VAKONDERWIJS IN OEGANDA
In de regio Jinja zijn vier vakscholen – Prime, Pioneer, Nile en 
Lords Meade – verder versterkt via het EQUIP-programma. De 
opleidingen in o.a. elektrotechniek, kleermaken, autotechniek 
en bouw kregen een kwaliteitsimpuls door nieuwe machines, 
aangepaste curricula en bijscholing van docenten. Daarnaast 
werden honderden jongeren gekoppeld aan stages. Veel afge-
studeerden vonden direct werk of zijn gestart als zelfstandig 
ondernemer.

ONDERSTEUNEN VAN STARTENDE ONDERNEMERS
We willen graag dat jongeren na hun opleiding een goed inkomen 
verdienen. Omdat de meesten van hen als zelfstandige aan de 
slag gaan ondersteunen we deze startende ondernemers op 
hun weg naar succes. Na een jaar lang bouwen is in december 
daarom onze Entrepreneurial Workshop geopend in Iganga. 
Hier kunnen startende technische ondernemers een werkplek 
huren, machines gebruiken en worden ze gecoached. Inmiddels 
worden hier opdrachten uitgevoerd en profiteren startende 
ondernemers van deze faciliteit.

In Jinja en Iganga startten acht satelliet-werkplaatsen voor 
kleermakers. Afgestudeerden huren hier een werkplek en delen 
machines. Via een revolving fund ontvingen 11 tailors een micro-
krediet. Dit heeft geleid tot hogere omzetten, meer opdrachten 
en gezamenlijke productieopdrachten, bijvoorbeeld schooluni-
formen.

TECHNISCH ONDERWIJS VOOR CACAOGEMEENSCHAP-
PEN IN GHANA
Ook in Ghana zijn we op een brede manier actief. Samen met 
Asunafo North en het Technology Solution Centre hebben we 
de metaalbewerkingopleiding verbeterd. In 2024 zijn er 66 
jongeren in metaalbewerking en lassen getraind. De opleiding 
richtte zich op jongeren uit arme cacaogemeenschappen, met 

speciale aandacht voor meisjes. Zij werden ondersteund 
met beurzen, praktijktraining en coaching. Een deel 
van de studenten kreeg tijdens hun stage al een baan 
aangeboden, anderen zijn bezig hun eigen werkplaats 
op te zetten. Opvallend binnen dit project is het 
genderprogramma, waarmee meisjes werden 
ondersteund en aangemoedigd om zich te 
ontwikkelen in deze traditioneel door mannen 
gedomineerde sector. Het succes van deze 
jonge vrouwen blijkt inspirerend te werken: 
inmiddels groeit in de regio het aantal 
meisjes dat interesse toont in technie-
kopleidingen.

PILOT: GEREEDSCHAP 
OPKNAPPEN IN AFRIKA
We zijn een pilot project gestart 
in Oeganda waarin we lokaal 
gereedschap gaan opknappen. 
In Nederland hebben we 
van bepaalde gereedschap-
pen een overschot, maar een 
tekort aan handen. Binnen de pilot 
ontwikkelen we trainingsmiddelen 
in opknappen en een businessmodel 
waarmee het opknappen schaalbaar 
en kostendekkend wordt. Zo geven we 
veel gereedschap alsnog een tweede leven, 
creëren we extra werkgelegenheid én geven 
veel vakmensen de kans op een goed inkomen.

SAMEN STERK VOOR VAKMANSCHAP
We zijn trots op wat we in 2024 samen met onze 
partners hebben bereikt. Door te investeren in goed 
gereedschap, praktijkgericht onderwijs en lokaal 
ondernemerschap bouwen we aan een sterke basis 
voor duurzame inkomens. Ook in 2025 blijven we ons 
inzetten voor het versterken van vakmanschap – omdat het 
mensen de kans geeft op zelfstandigheid, trots en een mooie 
toekomst.
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PARTNERS & PROJECTEN
PROJECT ID PROJECTNAAM PLAATSNAAM LAND

20-401 EQUIP rental PEFO Njeru UG-Uganda

22-003 SEGA Morogoro TZ-Tanzania

22-011 KWTRUST Kasese UG-Uganda

22-029 TWA KINYAMASEKE UG-Uganda

22-042 Wilspring Youth Organization Aduku UG-Uganda

22-051 IYO Dodoma TZ-Tanzania

22-055 ACFMCS Dokolo UG-Uganda

22-069 ASUDEV Kasese UG-Uganda

22-072 ABVI Kampala UG-Uganda

22-077 WIVOT Kampala UG-Uganda

22-078 VECECAB Kampala UG-Uganda

22-086 NCG Mwanza City TZ-Tanzania

22-087 SGVTC Arusha TZ-Tanzania

22-090 TEACH Njombe TZ-Tanzania

22-095 ACIN Kampala UG-Uganda

22-118 Teamwork Kalisizo UG-Uganda

22-121 SSCU Serere UG-Uganda

22-138 TOUCH Kampala UG-Uganda

22-141 Multimodus Donkerbroek TZ-Tanzania

22-148 KITAVI Kitimbwa UG-Uganda

22-154 FOVOS Wobulenzi UG-Uganda

22-801 Pioneer-2 Iganga UG-Uganda

22-801 Pioneer-2 Iganga UG-Uganda

22-803 Prime 2 - cam elc Iganga UG-Uganda

22-804 Nile 2 Jinja UG-Uganda

22-805 Lords Meade 1 Njeru UG-Uganda

23-062 FACE Zalewa MW-Malawi

23-090 Mwanza Sewing & Training Center Mwanza TZ-Tanzania

23-097 Don Bosco Tanzania Dar es Salaam TZ-Tanzania

23-146 Fountain of Hope Africa Lilongwe MW-Malawi

23-172 HOCADI Lilongwe MW-Malawi

23-228 TST Blantyre MW-Malawi

23-228 TST Blantyre MW-Malawi

23-252 TCDDI Mbeya TZ-Tanzania

23-271 KIOO VTC Ilagala TZ-Tanzania

23-280 MPAPA VTC MBINGA TZ-Tanzania

23-284 SOS CV Lilongwe MW-Malawi

23-294 Judith foundation Mzuzu MW-Malawi

23-311 SOFERES Lilongwe MW-Malawi

23-313 Y.E. Blantyre MW-Malawi

23-316 JIVS Mwanza TZ-Tanzania

23-801 Pioneer 3 Iganga UG-Uganda

23-802 Prime 3 Iganga UG-Uganda

23-804 Lords Meade 2 Njeru UG-Uganda

23-805 Prime Entrepreneurial Workshop Iganga UG-Uganda

PROJECTEN ONDERSTEUND IN 2024
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RESULTATEN

GELEVERDE GEREEDSCHAPPEN AANTAL 

Klaslokaalset voor 10 leerlingen 175

Individuele startersets 296

Naaimachines 1110

Overige machines 613

CIJFERS AANTAL

Gereedschappen en machines opgeknapt 
in Oeganda

6629

Vakmensen die gebruik hebben gemaakt 
van het huren van gereedschap of 
werkplek in Oeganda

1137

Aantal machines en gereedschappen die 
zijn verhuurd in Oeganda

2395

Ook in 2024 hebben we opnieuw gezien hoeveel 
verschil we samen kunnen maken. Dankzij onze 
toegewijde partners, vrijwilligers en donateurs 
hebben we veel jongeren en vakmensen kunnen 
bereiken en ondersteunen. We blijven bouwen 
aan duurzaam vakmanschap in Afrika door 
onderwijs, training en het beschikbaar stellen van 
gereedschappen. Hieronder vindt u de belangrijkste 
resultaten van het afgelopen jaar.

PROJECTEN EN BEREIKTE PERSONEN
In 2024 hebben we 42 organisaties in Oeganda, 
Ghana en Tanzania ondersteund. Door hen van goed 
gereedschap te voorzien en daarmee werkplekken te 
creëren zijn in totaal 9.346 vakmensen ondersteund. 
Hiermee hebben duizenden jongeren de kans 
gekregen om zich te ontwikkelen tot zelfstandig 
vakman of vakvrouw.

GEREEDSCHAPPEN EN VOORZIENINGEN
Een essentieel onderdeel van ons werk is het leveren 
van kwalitatief gereedschap en machines. In 2024 
hebben we 128.594 stuks gereedschap geleverd met 
een totale waarde van € 300.895,00. Deze materialen 
vormen de ruggengraat van praktijkgericht onderwijs 
en zelfstandig ondernemerschap. De verzending naar 
onze lokale partners verliep via 7 containers.

ONDERWIJS EN TRAINING
Goed onderwijs begint bij goed opgeleide leraren. In 2024 
hebben we 54 vakleraren getraind op zowel technisch 
als didactisch vlak. Daarnaast hebben 276 jongeren 
dankzij een studiebeurs een vakopleiding kunnen volgen. 
Hiermee dragen we bij aan de opbouw van een sterke 
generatie technisch geschoolde jongeren.

CURRICULUM EN STAGE
Om het onderwijs beter te laten aansluiten op de 
arbeidsmarkt hebben we in samenwerking met 
vakscholen 6 curricula aangepast. Ook hebben we 
612 stageplekken gerealiseerd, zodat studenten 
praktijkervaring kunnen opdoen. Dit jaar hebben we 
bovendien 141 stagebegeleiders getraind die hen in deze 
fase professioneel ondersteunen.

ONDERNEMERSCHAP 
In 2024 hebben we belangrijke stappen gezet in het 
versterken van lokaal ondernemerschap. We hebben 
acht satelliet tailoring workshops opgezet in Iganga 
en Jinja. Daarnaast hebben we een Entrepreneurial 
Workshop opgericht waar startende ondernemers 
hun eerste stappen naar een succesvol bedrijf 
kunnen zetten en gevestigde vakmensen gebruik 
kunnen maken van hoogwaardige machines. In 
totaal zijn 40 ondernemers getraind in onder meer 
ondernemerschapsvaardigheden, financieel beheer 
en marketing. Via een revolving fund hebben 
11 tailors een microkrediet ontvangen, met een 
gezamenlijke waarde van € 1.700,-. Deze steun heeft 
geleid tot betere werkplaatsen, verhoging van de 
productiecapaciteit en een toename in inkomsten bij 
de betrokken ondernemers. 

Deze resultaten illustreren hoe we met concrete 
acties bijdragen aan duurzame ontwikkeling en 
economisch perspectief voor jongeren in Afrika. 
We bouwen zo niet alleen aan vakmanschap, maar 
ook aan zelfredzaamheid en toekomstbestendige 
gemeenschappen.
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‘HET IS ZO MOOI OM 
TE ZIEN HOE ONZE 
STUDENTEN GROEIEN’ 

In Njeru in Oeganda, werkt Gered Gereedschap samen met het Nile Vocational Institute (NVI) om het vak-
onderwijs te verbeteren. Dankzij deze samenwerking hebben al veel jongeren, die anders geen kans zouden 
hebben, een goede beroepsopleiding kunnen volgen. We spraken met Opolot Isaac, de adjunct-directeur en 
examencoördinator, over wat dit partnerschap tot nu toe heeft opgeleverd.

DE GESCHIEDENIS VAN NILE VOCATIONAL INSTITUTE
Het Nile Vocational Institute is ooit opgericht door de African Evangelistic Enterprise samen met de Duitse overheid.
Sindsdien hebben duizenden jongeren hier een vak geleerd – vooral jongeren die geen toegang hebben tot hoger 
onderwijs.

“Ons doel is om jongeren een beter leven te geven, door ze zowel vaardigheden als hoop mee te geven,” zegt Opolot.
NVI staat al jaren bekend als een van de beste particuliere vakscholen van Oeganda. Ze bieden allerlei opleidingen 
aan, zoals bouwkunde, elektronica, elektrotechniek, loodgieterswerk, autotechniek, lassen, houtbewerking en 
modeontwerp. “We geven zowel formele als informele lessen, speciaal voor kwetsbare groepen,” legt Opolot uit.

HOE GERED GEREEDSCHAP HELPT
Sinds 2022 helpt Gered Gereedschap de school op allerlei manieren. Ze hebben praktijklokalen ingericht, 
docenten getraind, het lesprogramma verbeterd, stageplekken geregeld en studiebeurzen mogelijk gemaakt. 
“We begonnen met hout- en metaalbewerking,” vertelt Opolot. “In deze tweede fase focussen we op Mode 
& Design en Elektrotechniek.” 

De studiebeurzen zijn bedoeld voor studenten uit arme gezinnen. Daardoor stoppen er nu veel minder 
jongeren voortijdig met school. “Het is geweldig om te zien hoe studenten ineens wél hun dromen 
kunnen waarmaken,” zegt Opolot met een glimlach.

GROTE VERANDERINGEN IN DE KLAS
Een van de grootste veranderingen? Studenten kunnen nu veel beter oefenen. Eerst moesten vijf 
studenten één gereedschap delen. Nu heeft bijna elke student zijn eigen gereedschap, vooral bij vakken 
zoals mode. Dat maakt een wereld van verschil tijdens de praktijklessen.

Ook de docenten zijn beter geworden in lesgeven. Dankzij de trainingen kunnen ze nu modern lesmateriaal 
gebruiken en werken met ICT. “Die trainingen hebben echt geholpen,” zegt Opolot. “Onze studenten krijgen nu 
betere lessen. En bij hun stage krijgen we terug te horen dat ze goed werk leveren – sommigen hebben zelfs 
meteen een baan gekregen.”

EN NU?
Terugkijkend is Opolot heel positief over de samenwerking. “We zijn ontzettend blij met wat we tot nu toe samen hebben 
bereikt. De starterskits die afgestudeerden krijgen, helpen hen echt om aan het werk te gaan.” De samenwerking heeft 
niet alleen jongeren geholpen, maar ook de lokale economie een zetje gegeven. “We willen hier zeker mee doorgaan, 
zodat nog meer jongeren hun toekomst kunnen opbouwen,” besluit Opolot.

Samenwerken met resultaat
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SAMEN
Gered Gereedschap kan haar werk doen dankzij de inzet van vele 
betrokkenen. Samen zetten we ons met veel enthousiasme in voor het 
gezamenlijk doel: een verhoogde kans op een beter leven voor (leerling) 
vaklieden in Afrika. 

Ieder zet zich in afhankelijk van eigen mogelijkheden en interesse. Door 
gereedschap in te leveren, mee te werken als vrijwilliger, financieel te 
ondersteunen als particuliere donateur of vermogensfonds, of door als 
bedrijf te helpen met het ter beschikking stellen van mensen of middelen. 

VRIJWILLIGERS LANDELIJK BUREA
Vrijwilligers zijn de motor van Gered Gereedschap. 
In 2024 werkten op het landelijk bureau van Gered 
Gereedschap in Amsterdam zo’n vijftien vrijwilli-
gers, ondersteund door een kleine betaalde staf 
en een onbezoldigd bestuur. Het landelijk bureau 
ondersteunt de 23 werkplaatsen. De medewerkers 
van het landelijk bureau behandelen alle 
aanvragen uit Afrika voor ondersteuning, regelen 
de landelijke logistiek en verschepingen en ze zijn 
verantwoordelijk voor het landelijk PR-beleid en 
donateur- en fondsenwerving.

DONATEURS
Gered Gereedschap kan bogen op een - 
ook in 2024 - stabiele groep, zeer loyale 
donateurs. Zij vormen onze achterban en 
zijn essentieel voor het voortbestaan van 
Gered Gereedschap. Dankzij de steun en 
het vertrouwen van hen kunnen we ons 
werk blijven doen en heeft de organisatie 
een stabiele basis. 

FONDSEN 
Vermogensfondsen zijn een belangrijke bron van inkomsten 
voor Gered Gereedschap. Bij het samenwerken met vermo-
gensfondsen gaat het om het vinden van gedeelde belangen 
en hier concreet invulling aan geven. Gered Gereedschap 
onderhoudt nauwe contacten met diverse vermogensfond-
sen. In 2024 kon Gered Gereedschap op ondersteuning 
rekenen van o.a. Addax & Oryx Foundation, AFAS Foundation, 
ASML Foundation, Stichting de Chocolonely Foundation, 
Stichting CCHO, Stichting Wees een Kans, Stichting Bon 
Coeur en Stichting The Elba Charitable Foundation. 

BEDRIJVEN
Ook bedrijven zien in GG een goede partner om 
invulling te geven aan hun doelstellingen op 
het gebied van Maatschappelijk Verantwoord 
Ondernemen (MVO). De manier waarop 
bedrijven en organisaties hieraan invulling 
geven verschilt. In 2024 kreeg GG steun 
van o.a.  Bouwmaat, NVDO, DKG Groep, IFS 
Ultimo, Praxis, Hilti, Drukkerij SNEP, Koninklijke 
Jongeneel, DKG Groep, VolkerRail, Groenhart, 
McMain Software en Maak Techniek. 

VRIJWILLIGERS WERKPLAATSEN
In de 23 Gered Gereedschap werkplaatsen in 
Nederland zijn zo’n 500 vrijwilligers actief. Zij 
zijn de ruggengraat van Gered Gereedschap 
en werken actief mee, op een manier die 
past bij hun eigen behoefte, kwaliteiten en 
wensen. Bijvoorbeeld als opknapper van 
gereedschap, technisch specialist, PR-mede-
werker of bestuurslid. 
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ORGANISATIE
Gered Gereedschap is een netwerkorganisatie met 22 
lokale werkplaatsen verspreid over Nederland en een 
landelijk bureau in Amsterdam. Vanuit dit bureau worden 
de projecten ontwikkeld, gefinancierd en gecoördineerd. 
Het team zorgt voor de beoordeling van projectaanvragen 
uit Afrika, verdeelt de aanvragen over de werkplaatsen en 
regelt de logistiek – van het transport binnen Nederland tot 
het verschepen van containers richting Afrika.

Daarnaast is het landelijk bureau verantwoordelijk voor fond-
senwerving, sponsorrelaties, donateurscontact en landelijke 
publiciteit. Een klein, bevlogen team in Amsterdam voert 
deze taken uit. In Oeganda is een vaste medewerker actief 
betrokken bij de uitvoering van onze projecten.

De kracht van onze organisatie zit in het netwerk. 
Gereedschap, kennis en middelen verzamelen we samen 
met onze werkplaatsen, inzamelpunten, vrijwilligers, part-
nerorganisaties, bedrijven en donateurs – in Nederland én 
Afrika. Zo werken we gezamenlijk aan één doel: vakmensen 
in Ghana, Malawi, Oeganda en Tanzania helpen om op eigen 
kracht een beter bestaan op te bouwen.

Elke werkplaats en ook het landelijk bureau opereert 
zelfstandig, maar samen vormen we een sterk geheel.

BESTUUR
Het bestuur van Stichting Dienstencentrum Gered Gereed-
schap bestond in 2024 uit vijf leden. Naast het bewaken van de 
koers en het stellen van beleidskaders, voeren de bestuursle-
den ook enkele operationele taken uit, waaronder het beheren 
van de financiële administratie.

In de loop van het jaar vonden er enkele wisselingen plaats. 
Bob de Koff, die zich drie termijnen lang met grote betrokken-
heid inzette als voorzitter, droeg het stokje over aan Arjan van 
Dijk. Per 1 april 2024 is het bestuur bovendien versterkt met 
Kees de Bouter, die de rol van secretaris op zich heeft geno-
men. 

Met deze nieuwe samenstelling blijft het bestuur zich inzetten 
voor de verdere ontwikkeling en continuïteit van de organisa-
tie.

Het bestuur in 2024 bestaat uit:
B. (Bob) de Koff – Voorzitter (tot 1 april 2024)
A.J.H. (Arjan) van Dijk – Voorzitter (sinds 1 april 2024)
L.T. (Laurens) Conijn – Penningmeester
A.M.H. (Mieke) Schulte – Werkplaatsen
E.C. (Kees) De Bouter – Secretaris (vanaf 1 april 2024)

TEAM PROJECTEN & FONDSENWERVING
Het team Projecten & Fondsenwerving onderhoudt het contact 
met onze projectpartners in Afrika. Zij beoordelen nieuwe 
aanvragen op basis van criteria als effectiviteit, haalbaarheid 
en betrouwbaarheid van de aanvragende organisatie. Ge-
selecteerde projecten worden uitgewerkt in een concreet 
plan en voorzien van financiering. Na toekenning 
begeleiden de teamleden de uitvoering stap voor stap, 
in nauwe samenwerking met de partnerorganisatie. 
Evaluaties en voortgangsgesprekken zorgen ervoor 
dat de doelen scherp in beeld blijven. In Oeganda 
wordt het team structureel ondersteund door een 
lokale medewerker die de voortgang ter plaatse 
bewaakt.

TEAM OPERATIONEEL
Het team Operationeel zorgt ervoor 
dat gereedschappen en machines op 
de juiste plek terechtkomen. Zodra 
een project is goedgekeurd, gaan 
de werkplaatsen aan de slag met 
het samenstellen van gereed-
schapsets. Het operationele 
team regelt vervolgens de 
logistiek: van binnenlands 
transport tot de verscheping 
per container, inclusief alle 
douaneformaliteiten. Onze 
logistieke partner, De Baanderij 
in Gouda, speelt hierin een onder-
steunende rol.

TEAM FINANCIEEL
Het financiële team beheert zowel de 
algemene administratie als de projectfi-
nanciën. Onder verantwoordelijkheid van de 
penningmeester worden inkomsten, uitgaven 
en rapportages nauwkeurig bijgehouden.
penningmeester.
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Afdeling Aantal vrijwilligers Aantal betaalde krachten

Bestuur 4
Bureau coördinatie 2 8 h
Projecten en Fondsenwerving 1 48 h
Operationeel 2 12 h

Marketing en communicatie 6 24 h
Gered Gereedschap Oeganda 40 H

TEAM MARKETING EN COMMUNICATIE 
Dit team brengt het werk van Gered Gereedschap onder de aandacht van een breed publiek. Via onze website, sociale 
media, het kwartaalblad GG-bericht en een digitale nieuwsbrief worden verhalen, projecten en resultaten gedeeld. Ook 
de werving van donateurs en bedrijfssponsoring valt onder hun taken. In 2024 hebben opnieuw diverse bedrijven hun be-
trokkenheid getoond, onder meer door financiële bijdragen of ondersteuning in natura. Onder hen Bouwmaat, NVDO, DKG 
Groep, IFS Ultimo, Praxis, Hilti, Drukkerij SNEP, Koninklijke Jongeneel, DKG Groep, VolkerRail, Groenhart, McMain Software 
en Maak Techniek. 

BETROKKEN PROFESSIONALS
Drie zelfstandige projectmanagers geven leiding aan de teams Projecten & Fondsenwerving, Operationeel, en Marketing 
& Communicatie. Zij zijn via een opdrachtovereenkomst verbonden aan de organisatie en werken op basis van duidelijke 
projectdoelstellingen. Deze flexibele structuur maakt het mogelijk om snel en doelgericht te opereren. Ook in Oeganda is 
een zelfstandig projectmanager actief voor de begeleiding en monitoring van lokale projecten.

Overzicht vrijwilligers en betaalde krachten landelijk bureau in 2024
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RESULTATENREKENINGFINANCIEEL JAARVERSLAG
Ook in 2024 hebben we met de beschikbare middelen veel 
bij kunnen dragen aan onze doelstelling: mensen in Afrika 
ondersteunen bij het opbouwen van een zelfstandig 
bestaan via vakmanschap. In totaal hebben we hier € 
805.106,- aan kunnen besteden, goed voor 80,0% van de 
totale uitgaven. Daarmee blijven we op koers om zo veel 
mogelijk middelen direct aan projecten te besteden.

Onze totale baten bedroegen € 1.081.255,-. Dit is 
behoorlijk hoger dan het jaar ervoor. De uitgaven kwamen 
uit op € 1.005.848,-. Samen met de ontvangen rente 
resulteerde dit in een positief resultaat van € 85.904,-. 

Gered Gereedschap hanteert een continuïteitsreserve 
van 25% van de begrote jaarlijkse kosten. Om de conti-
nuïteitsreserve op peil te brengen wordt € 25.065,- van 
het resultaat hieraan toegevoegd. Deze reserve staat los 
van projectgebonden bestemmingsfondsen en borgt de 
stabiliteit van onze organisatie. De bestemmingsfond-
sen ontvangen een toevoeging van € 16.639,- van het 
resultaat.

Het resterende deel van het resultaat, € 44.200,- voegen 
we toe aan onze bestemmingsreserve. Deze reserve 
gebruiken we voor structurele investeringen in onze 
organisatie. Zoals het ontwikkelen van handboeken voor 
het inrichten van werkplaatsen.

ACTIVA 31-12-2024  31-12-2023

Overige vorderingen 3.323,00  7.715,00  

Liquide middelen 601.472,00  459.929,00  

TOTAAL ACTIVA 604.795,00 467.644,00  

PASSIVA 31-12-2024 31-12-2023

Continuïteitsreserve 197.220,00 172.155,00

Bestemmingsreserve 51.021,00 6.821,00 

Bestemmingsfondsen 178.919,00 162.280,00

Kortlopende schulden 177.635,00 126.388,00 

TOTAAL PASSIVA 604.795,00 467.644,00  

VERDELING BESTEMMINGSFONDS 31-12-2024 31-12-2023

Project Bugembe Women's Resource Center 0,00 86.677,00

Project Pioneer-2 0,00 11.086,00

Lords Meade 0,00 9.681,00 

Project Pioneer-3 14.194,00 33.229,00

Project Prime-3 12.665,00 23.283,00

Project Nile-3 38.000,00 0,00

Project refurbish pilot 32.163,00 0,00

Project Entrepreneurial WS 117.001,00 0,00

TOTAAL BESTEMMINGSFONDS 178.919,00 162.280,00 

BALANS*

BATEN 2024 2023

Baten van particulieren 133.266,00 86.830,00

Baten van bedrijven 130.338,00 97.830,00

Baten van vermogensfondsen 455.561,00 253.296,00

Baten van werkplaatsen 300.895,00 394.350,00

Baten van ideële instellingen 61.195,00 55.142,00

Overige baten 0,00 575,00

TOTAAL BATEN 1.081.255,00 888.023,00

  

LASTEN

Lasten ten behoeve van projecten 805.106,00 774.399,00

Wervingskosten 99.898,00 99.762,00

Kosten beheer en administratie 100.844,00 85.653,00

TOTAAL LASTEN 1.005.848,00 959.814,00
Financiele baten/lasten 10.497,00 0,00
Tekort/overschot 85.904,00 (71.791,00)

        

RESULTAATBESTEMMING

Continuïteitsreserve 25.065,00 (18.886,00)

Bestemmingsreserve 44.200,00 (3.179,00)

Bestemmingsfondsen 16.639,00 (49.726,00)

*Alle bedragen in €
3938



Gered Gereedschap maakt er werk van!

VAKMANSCHAP ALS  
BASIS VOOR EEN 
ZELFSTANDIG BESTAAN


